- 4 Ingénierie
FILAO en mentorat

COACHING & MENTORING = FORMATION = MEDIATION

QUE PERMET LE MENTORAT?

& Favoriser la culture managériale de votre

organisation et la cohésion de vos équipes
encadrantes.

& Valoriser les compétences de Vvos
managers.

& Créer du lien entre les générations et
renforcer la transmission de postures
Mmanagériales facilitantes.

& Accueillir et fidéliser les talents.
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o Evaluation du programme
e Célébration des mentors / mentorés
et du programme

L'équipe

Aurélie MARAS
Jean-Louis LEVY

Experts en ingénierie du mentorat. bbbl

Coachs certifiés, supervisés.
Experts en gestion de direction et management
d’activité et de projet.
Superviseurs.

Nous contacter

, Téléphone : Adresse :
06 07 69 24 16 1 rue de I'Informatique

FI LAO 0677017976 42100 Saint-Etienne




